PER ASSOCIAZIONI E FONDAZIONI

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(resa ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 e s m. ed i.)

[ ] per stipula convenzicne

t/la sottoscritte ..................Francesco Misley....... natoa ... ... Medena.......... il...1/10/1983....... residente a
...... Marano sul Panaro...... Via ...........Giovanni XXII1*..... n. ...307, consapevole delle conseguenze
previste daifart. 76 del D.P.R. n. 445/00, in caso di dichiarazioni false o mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47
del DPR n. 445/00,

DICHIARA
sotto ia propria personale responsabilita, in qualita di ...legale rappresentante ... di Team Mud & Snow asd,
con sede a ... Marano sul Panaro ............ inVia ............ Giovanni XX{if°..... n ..297,
I di essere il (indicazione della carica) ......... Presidente... e legale rappresentante dell’Associazione;

I che il Codice Fiscale dell'Associazione & ... 91152880356....... :

I che la Partiva IVA dell Associazione & ...02445810357.........;

[ che I'associazione non & assoggettata a sanzioni o misure cautelari interdittive previste dagli artt. 9, comma

2, lett. a), b), ¢) e 45 del D. Igs. n. 231/01;

! che né 'associazione, né i suoi legali rappresentanti si trovanc in alcuna delle situazioni di cui all'art. 32

quater c.p.;

o che F'Associazione & in regola con il pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali INPS ed INAIL;
ovvero

I che Associazione non & fenuta al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali INPS e/oINAIL,

in quanto non occupa dipendent;

O {NB: da compilare nel caso possieda posizioni INPS efo INAIL) che, aifini della verifica della
regofarita contributiva INPS ed INAIL:
o in. matricola INPS ed INAIL socnoiseguenti ...

o it contratto collettivo nazionale applicato ai dipendenti &

{(indicare il CCNL affine, nel caso in cui il contratto collettivo nazionale applicato non risultasse tra quelli
elencati nella procedura telematica di richiesta del modello DURC. in allegato I'elenco dei CCNL indicati nella

procedura telematica DURC),

o la sede operativa dellAssociazione sitrova ...



o che 'Associazione ha ottemperato agli obblighi di cui allart. 17 della L. 88/99, indicando, tra le seguenti, la
situazione relativa a codesta societa:
o di aver adempiuto agli obblighi di assunzione previsti dalla normativa sul lavoro dei disabili;

oppure, in alternativa
o che, occupando da 15 a 35 dipendenti e non avendo effeftuato nuovi assunzioni depo il 18 gennaio 2000,
nan & soggetta agli obblighi derivanti dalla legge n. 68/99;

oppure, in alternativa

o di non essere obbligata alladempimento di cui all'art. 17 della legge n. 68/99, non superando il numero di

15 dipendenti;

NB per le sole associazioni di volontariato

o diessereiscrittaaln. ............... del Registro Generale delle Organizzazioni di volontariato del {indicare
laRegione) .........cco i chelSettore ..o, , iuxta Decreto del
Presidente della Giunta Regionale della Regione .............cocoviiiciv e Mo ddo

Marano sul Panaro, 30/03/2026

iR

flrma del legale rappresentante)

NB: Si allega copia fotostatica di documento di riconoscimento del sottoscrittore, in corso di validita

Informativa ai sensi del D. Lgs. n. 196/03

Ai sensi dellart. 13 del D. Lgs. 30.06.2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e successive
modifiche ed integrazioni, si informa che il trattamenio dei dati perscnali comunicati e/o contenuti nella presente
dichiarazione avverra anche con Fausilio di strumenti elettronici e sara finalizzato unicamente alfadempimento degli
obblighi previsti dall'attivita istituzionale della Struttura richiedente la presente dichiarazione, ovvero allo svolgimento delle
funzioni e attivita istituzionalt proprie dellA.$.8. n. 1 “Triestina” ovvero per dare esecuzione ad obblighi previstt dalla
normativa vigente (ad esempio at fini della verifica dei dati comunicati). Si precisa inoltre che | dati richiesti risultano
essenziali ai fini del rapporto in essere.

Il trattamento dei dati sara effettuato con riferimento alle sole categorie di dati, di interessati e di destinatari della
comunicazione e della diffusione strettamente collegati agli adempimenti sopra illustrati.

Gli interessati al presente atto godono dei diritti di cui all'art. 7 del citato D. Lgs. 196/03 cit., tra i quali figura il diritto di
accesso ai dati che li riguardano nonché di alcuni diritti complementari tra cui il diritto a far rettificare, aggiornare, integrare
o cancellare i dati erronei, incompleti ¢ raccolli in termini non conformi alla legge nonché il diritto ad opporsi al lore
trattamento per motivi illegittimi. .
L'Azienda per i Servizi Sanitari n. 1 “Triestina” informa inoltre che i presupposti, le modalita, i limiti per I'esercizio del diritto
di accesso a documenti amministrativi contenenti dati personali e la relativa tutela giurisdizionale restano disciplinati dalla
legge 7 agosto 19290 n. 241 e ss. mm. e ii. Pertanto, I'A.5.5. n. 1 “Triestina” si impegna a non diffondere i dati personaii di
cui trattasi fatto salvo il diritto di accesso dei soggetti interessati, le esigenze delfAmministrazione in sede di verifica dei

dati comunicati nonché j casi previsti dalla legge.




