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COMITATO ESECUTIVO
Deliberazione n. 62
del 26/09/2023
Oggetto  APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO RECANTE '"DISCIPLINA PER LA
CORRESPONSIONE DEGLI INCENTIVI ALLE FUNZIONI TECNICHE PREVISTI
DALL'ART. 45 DEL D.LGS. N. 36/2023".
In data 26/09/2023 alle ore 15:30 nella sede dell'Ente, convocato dalla Presidente ai sensi dell'art. 19 dello
Statuto e dell'art. 7 della L.R. 24/2011 e smi, si € riunito il Comitato Esecutivo.
All'appello risultano:
SERRI LUCIANA ......coiiiiiiiieenceeeeeee PRESIDENTE .....c.cocoiiiiiiiniieiccccneeceeee Presente
GALLI GIOVANNI ....cccooiiiiiiiciciceeeee, COMPONENTE ..ottt Presente
MAGNANI PAOLO .....cccoovviviiriiiniiinnn, COMPONENTE .....ccooiiiiiiiiiiiiiiiiiicie e Presente
LAGAZZI TACOPO .....cccovvviriiiiiiiiicenene, COMPONENTE ....cccoooiiiiiniiiieceicnieneec e Presente
BARTOLINI CASSANDRA ......ccoovieeieeen. COMPONENTE ......ccoooiiiiiiiiiiiiiiicceccec, Assente
Partecipa il DIRETTORE FIORAVANTI VALERIO, che provvede alla redazione del presente verbale.
Accertata la validita dell'adunanza, SERRI LUCIANA in qualita di PRESIDENTE ne assume la presidenza,
dichiarando aperta la seduta e invitando il Comitato Esecutivo a deliberare in merito all'oggetto sopra
indicato.
Si accerta, in via preliminare, la presenza dei pareri espressi ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 267/2000 e smi.
La proposta in oggetto come di seguito riportata viene approvata con 4 voti favorevoli e 0 voti contrari
espressi in forma palese. Vi sono 0 astenuti.
Partecipa alla riunione MARA GOMBI in rappresentanza della Comunita del Paesaggio naturale e
seminaturale protetto Collina reggiana - Terre di Matilde.
La seduta si svolge in modalita mista, in presenza presso la sede operativa dell'Ente a Roccamalatina di
Guiglia (MO) e in videoconferenza.
Ente di gestione per i Parchi e la Biodiversita Emilia Centrale Viale Martiri della Liberta, 34 - 41121 Modena

C.F. 94164020367 - Part. IVA 03435780360

tel 059209311 - cell 3485219711 - fax 059209803
protocollo@pec.parchiemiliacentrale.it
http://www.parchiemiliacentrale.it
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SERVIZIO FINANZIARIO, PERSONALE E BILANCIO

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE n. 369 / 2023

Il Comitato Esecutivo

RICORDATO che la Regione Emilia-Romagna con la Legge Regionale 24/2011 e smi ha disposto la
riorganizzazione del sistema regionale delle aree protette e dei siti di Rete Natura 2000 attraverso la
definizione di cinque macroaree territoriali con caratteristiche omogenee, fra le quali la Macroarea per i
Parchi e la Biodiversita Emilia Centrale, amministrata dall'omonimo Ente di gestione, comprendente territori
situati nelle province di Modena, Reggio Emilia e Parma;

CONSTATATO che il Comitato Esecutivo dell'Ente:
* con propria deliberazione n. 42 del 29/06/2023 ha provveduto alla nomina del Direttore nella
persona dell'Arch. Valerio Fioravanti;
* con propria Deliberazione n. 10 del 09/03/2015 ha provveduto all'approvazione dello Statuto
dell'Ente;

RICHIAMATA la delibera di Comitato Esecutivo n. 1 del 20/03/2023 avente per oggetto "Insediamento del
Comitato Esecutivo, elezione del Presidente” ;

PARTECIPA alla presente seduta di questo Comitato, senza diritto di voto, la sig.ra Mara Gombi, Assessore
del Comune di Canossa (RE), in rappresentanza della Comunita del Paesaggio naturale ¢ seminaturale
protetto Collina reggiana - Terre di Matilde;

VISTA la delibera di Comitato Esecutivo n. 40 del 27/05/2022 avente per oggetto "Regolamento per la
disciplina del funzionamento del Comitato Esecutivo - Approvazione" ;

DATO ATTO che con I’articolo n. 45 del D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici” ¢
stata disciplinata la materia degli incentivi da riconoscere al personale interno incaricato delle funzioni
tecniche relative agli appalti di lavori, servizi e forniture.

CONSIDERATO che il suddetto articolo n. 45 del D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 al comma 3 prevede che
l'ottanta per cento delle risorse finanziarie destinate per le funzioni tecniche svolte dai dipendenti specificate
nell’allegato 1.10 e per le finalita indicate al comma 5, a valere sugli stanziamenti delle singole procedure, ¢
ripartito, per ciascuna opera o lavoro, servizio, fornitura, tra il RUP e i soggetti che svolgono le funzioni
tecniche indicate al comma 2, nonché tra i loro collaboratori, sulla base di criteri adottati dalle
amministrazioni secondo i rispettivi ordinamenti.

RILEVATO che nel mese di maggio 2023 I’ ANCI ha pubblicato il Quaderno n. 40 recante “Regolamento per
gli incentivi alle funzioni tecniche (art. 45 del D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36). Istruzione tecniche, Linee
guida, Note e Modulistica”, contenente una proposta di Regolamento per la corresponsione e ripartizione
degli incentivi in oggetto.

VISTO il testo del Regolamento recante “Disciplina per la corresponsione degli incentivi alle funzioni
tecniche previsti dall’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023”, elaborato sulla base dello schema di cui al citato
Quaderno n. 40 pubblicato da parte di ANCI, allegato al presente provvedimento per formarne parte
integrante e sostanziale.

CONSIDERATO che, essendo le risorse relative agli incentivi in oggetto previste sul Quadro Economico
dell'intervento, le stesse fanno capo al capitolo di spesa dell'appalto e, quindi, gravano sul costo finale
dell'opera e non sulle risorse destinate alla spesa di personale.

DATO ATTO che, in coerenza con tale impostazione, gia fatta propria dalla Sezione delle Autonomie della
Corte dei Conti nella delibera di orientamento n. 6/2018 e che trova riscontro nell'aggiornamento del

Deliberazione n. 62 del 26/09/2023 2/3



principio contabile 4/2 sulla modalita di registrazione e contabilizzazione della spesa per funzioni tecniche
(D.M. 01/08/2019), il legislatore ha escluso qualunque riferimento alla contrattazione decentrata per gli
incentivi in oggetto.

RITENUTO pertanto di procedere all’approvazione del Regolamento recante ‘“Disciplina per la
corresponsione degli incentivi alle funzioni tecniche previsti dall’art. 45 del dlgs. n. 36/2023”, da parte del
Comitato Esecutivo;

RITENUTO che il Regolamento citato sia inviato per conoscenza ai Rappresentanti delle OO.SS. territoriali;

VISTI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000 e smi, dal Direttore e dal
Responsabile del Servizio Finanziario, Personale e Bilancio, per quanto attiene la regolarita tecnica dell'atto;

VISTE le seguenti disposizioni normative:
* D.Lgs. 267/2000 e smi
* Legge 190/2012 e smi
* D.Lgs. 33/2013 e smi
* Leggi Regionali Emilia-Romagna 6/2005 e smi, 24/2011 e smi, 13/2015 e smi, 24/2018 e smi;
* D. Lgs 50/2016 e smi e D.Lgs 36/2023

PER quanto precede;

CON votazione legale unanime favorevole, legalmente espressa;

(1

2)

€)

4)

delibera

DI APPROVARE, per le ragioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente riportate, Il
Regolamento recante “Disciplina per la corresponsione degli incentivi alle funzioni tecniche previsti
dall’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023”, riportato nell’allegato documento (ALLEGATO A) facente parte
integrante e sostanziale della presente deliberazione;

DI DARE ATTO che per le procedure avviate entro il 30/06/2023 verra applicato il Regolamento

previgente, di conseguenza il Regolamento approvato in questa sede verra applicato alle procedure
avviata a partire dal 01/07/2023;

DI TRASMETTERE copia del presente atto alle Organizzazioni Sindacali e demandare al Servizio
Personale ogni adempimento consequenziale;

DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti di
cui all’art. 134 - comma 4 del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267, previa separata votazione favorevole
all’unanimita, stante ’urgenza di provvedere.

Approvato e sottoscritto.

f.to LA PRESIDENTE f.to IL DIRETTORE
SERRI LUCIANA FIORAVANTI VALERIO

Firme autografe sostituite a mezzo stampa ai sensi dell’art.3, comma 2, del D.Lgs. 39/1993 e s.m.i.
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