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Determina Dirigenziale

Num. 195 del 15/07/2026

Oggetto

LIFE21-NAT-IT-LIFE101074714 - LIFE URCA PRO EMYS. (WP4). IMPLEMENTAZIONE DEL
CENTRO DI RIPRODUZIONE PER EMYS ORBICULARIS NEL SITO RETE NATURA 2000
"IT4040015 - ZPS - VALLE DI GRUPPO". LIQUIDAZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI
TECNICHE PREVISTI DALL'ART. 45 D.LGS. 36/2023.

CIG CupP
D37F22000060003

Servizio proponente

SERVIZIO STRUMENTI DI GESTIONE DELLE AA.PP., CONSERVAZIONE DELLA NATURA, RICERCHE E
MONITORAGGI

Proposta num. 473 / 2026

Ente di gestione per i Parchi e la Biodiversita Emilia Centrale Via Tamburu, 10 - 41027 Pievepelago (MO)
C.F. 94164020367 - Part. IVA 03435780360

Telefono 0536 72134
protocollo@pec. parchiemiliacentrale.it
http:/mvww.parchiemiliacentrale.it




Direttore

RICORDATO che la Regione Emilia-Romagna con la Legge regionale 23/12/2011, n. 24 e s.m.i. ha
disposto la riorganizzazione del sistema regionale delle aree protette e dei siti Rete Natura 2000
attraverso la definizione di cinque macroaree territoriali, fra le quali la Macroarea per i Parchi e la
Biodiversita Emilia Centrale, amministrata dall'omonimo Ente di gestione, comprendente territori
situati nelle province di Modena, Reggio Emilia e Parma;

CONSTATATO che il Comitato Esecutivo dell'lEnte con propria deliberazione n. 42 del 29/06/2023
ha provveduto alla nomina del Direttore nella persona del sottoscritto Arch. Valerio Fioravanti;

VISTA la Determina Dirigenziale n. 425 del 16/12/2025 avente per oggetto "Conferimento incarichi
di Elevata Qualificazione anno 2026" a decorrere dal 01/01/2026 sino al 31/12/2026;

RICHIAMATE le seguenti Deliberazioni di Comitato Esecutivo:

* n. 2 del 22/01/2026, avente per oggetto "Documento Unico di Programmazione Semplificato
(DUPS) 2026/2028. Approvazione”,

* n. 3 del 22/01/2026, avente per oggetto "Approvazione bilancio di previsione armonizzato 2026-
2028 e documenti allegati”,

* n. 4 del 22/01/2026, avente per oggetto "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (PEG)
2026-2028"
* n. 8 del 02/02/2026, avente per oggetto "Approvazione del Piano Integrato di Attivita e

Organizzazione (PIAO) 2026-2028 - Ai sensi dell'art. 6 del DL n. 80/2021, convertito con
modificazioni in Legge n. 113/2021"

VISTO il Form del Progetto denominato LIFE21 NAT/IT/LIFE101074714 "Urgent conservation
actions pro Emys orbicularis in Italy and Slovenia — LIFE URCA PRO EMYS” in collaborazione con
WWE ltalia, Universita degli studi di Firenze, Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia,
Costa edutainment S.P.A., Universita di Pisa, Centro Studi bionaturalistici (CESBIN srl), Parco
Lombardo Valle del Ticino, Soline Pridelava Soli D.O.O. Javni zavod krajinski Park Ljubljansko
Barje, Ente di Gestione per i Parchi e la Biodiversita Emilia Centrale;

PRESO ATTO dei contenuti del Grant Agreement tra I'Unione europea, rappresentata dalla
Commissione europea, WWF, Beneficiario incaricato del coordinamento del progetto in argomento
e gli altri beneficiari tra cui Ente di gestione per i Parchi e la Biodiversita Emilia Centrale;

VISTA la sottoscrizione della “Convenzione di collaborazione per la realizzazione di azioni ed
interventi di conservazione e miglioramento degli habitat a favore dell'Emys orbicularis nell'ambito
del progetto LIFE 101074714 URCA proEmys tra il Comune di Carpi, Panda Carpi — APS e 'Ente
di Gestione per i Parchi e la Biodiversita Emilia Centrale” approvata con Deliberazione di Consiglio
Comunale n. 61 del 19/10/2023;

RICHIAMATA la determina di approvazione del progetto esecutivo n. 259 del 26/09/2024 con la
quale e stato definito 'ammontare complessivo di € 20.000,00;

RILEVATO che con Determina dirigenziale n. 293 del 23/10/2024, 'Ente ha provveduto, a
seguito di procedura effettuata sul portale telematico Sater dellAgenzia Intercent-ER della
Regione Emilia- Romagna, all'aggiudicazione ed all’affidamento dei lavori afferenti all'intervento di
cui in oggetto;

RICHIAMATO il Regolamento di disciplina per la corresponsione degli incentivi alle funzioni
tecniche previsti dall’art. 45 del D.Lgs. 36/2023, approvato con Delibera del Comitato esecutivo
dell'Ente di gestione per i parchi e la biodiversita Emilia Centrale, n. 62 del 26/09/2023;

RICHIAMATA la Determina Dirigenziale n. 302 del 25/10/2024 che, sulla base del suddetto



regolamento, in relazione alla base d’asta di € 16.147,54, le quote per gli incentivi tecnici
ammontano complessivamente ad € 300,00 pari al 1,86% dell'importo a base d'asta;;

PRESO ATTO che I'importo di € 300,00 & stato cosi ripartito:

Quota Gruppo di lavoro  82,00% € 246,00
Quota Amministrazione  18,00% € 54,00
TOTALE 100% € 300,00

Tabella 1

VISTA la Determina Dirigenziale n. 293 del 23/10/2024 di impegno di spesa e
aggiudicazione lavori

per I'attivita del progetto di cui in oggetto a favore della ditta La Luce srl e in cui si
nomina il Dott.

Alessio Franciosi come Direttore dell’esecuzione;

CONSIDERATO che il gruppo di lavoro costituito da personale dipendente partecipante alla
realizzazione dell'intervento in oggetto all'interno dell'Ente di gestione per i Parchi e la biodiversita
Emilia Centrale e delle relative funzioni e attivita a cronoprogramma €& rappresentato nella
seguente tabella:

NOMINATIVO FUNZIONI ATTIVITA
, . Responsabile Conclusione del Progetto entro 30 gg

Fausto Minelli del dalla data del Verbale di consegna lavori
Procedimento

Alessio Franciosi Dire’ttore _ Direz'ion_e _e§ecuzione e collaborazione
dell’esecuzione e con |'attivita del R.U.P. per la
Predisposizione predisposizione dei documenti di gara
dei documenti di
gara

Giuliano Pozzi Collaboratore Collaborazione con I'attivita del R.U.P.
Lecnico- per gestione tecnico-amministrativa

bmministrativo

Tabella 2

PRESO ATTO che con Determina n. 386 del 18/12/2024 veniva attribuita la responsabilita del
procedimento al dott. Francesco Uccellari che quindi subentrava al dott. Fausto Minelli nel Gruppo
di Lavoro suddetto, che quindi & divenuto:

NOMINATIVO FUNZIONI ATTIVITA
. Responsabile Conclusione del Progetto entro 30 gg
Fran llari ) .
ancesco Uccella del dalla data del Verbale di consegna lavori

Procedimento

Alessio Franciosi D|re’ttore ' D|rez'|on¢ esecuzione e collaborazione
dell’esecuzione e  con l'attivita del R.U.P. per la
Predisposizione predisposizione dei documenti di gara

dei documenti di
gara




Giuliano Pozzi Collaboratore Collaborazione con I'attivita del R.U.P.
tecnico- _ per gestione tecnico-amministrativa
amministrativo

Tabella 3

VISTO che il cronoprogramma delle funzioni/attivita svolte dai singoli dipendenti & stato il
seguente:

FUNZIONI NOMINATIVO ATTIVITA
Responsabile del Francesco Validazione progetto, attivita del
Procedimento Uccellari RUP, verifica tempi svolgimento
progetto

Direttore Alessio Franciosi Gara effettuata con i documenti
dell’esecuzione e predisposti e conclusasi il
Predisposizione dei 23/10/2024. Intervento concluso il
documenti di gara 26/02/2026 previe sospensioni e

riprese lavori verbalizzate;
liquidazione saldo del compenso
pattuito approvata con Det. n. 157
del 16/06/2026

Collaboratore Giuliano Pozzi Predisposizione contratto e attivita
tecnico-amministrativo tecnico amministrativa
Tabella 4

RILEVATO pertanto che, alla luce dellart. 18 del vigente “Regolamento di disciplina per la
corresponsione degli incentivi alle funzioni tecniche” le fasi di procedimento degli interventi si sono
positivamente e regolarmente conclusi nei termini previsti dagli atti predisposti (vedi verbali di
sospensione lavori e ripresa degli stessi agli atti del Servizio contenenti le motivazioni;

ACCERTATO che le singole quote di incentivi spettanti al personale coinvolto facente parte del
gruppo di lavoro, sono state determinate sulla base del vigente Regolamento di disciplina per la
corresponsione degli incentivi alle funzioni tecniche previsti dall’art. 45 del D.Lgs. 36/2023 di cui
alla Delibera di Comitato Esecutivo n. 62/2023 e indicate (ultima tabella, pag. 5) nell’Allegato A;

ACCERTATO che il programma dei pagamenti conseguenti all'assunzione dell'impegno di spesa
del presente atto & compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza
pubblica, ai sensi dell'art. 9, comma 1, lett. a), punto 2, del DL 78/2009 e smi, convertito con
modificazioni dalla Legge 102/2009;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000 e smi ed in particolare gli artt. 107, 183 et 191; VISTI il D.Lgs.
36/2023 e la L. 241/1990 e s.m.i,;

VISTE la Legge 136/2010 e smi e le determinazioni dell'Autorita di Vigilanza, ora Anticorruzione, n.
8/2010, n. 10/2010 e n. 4/2011 cosi come modificata dalla deliberazione n. 556/2017 et n.
371/2022 della medesima Autorita, nonché le FAQ_Tracciabilita dei flussi finanziari
(Aggiornamento al 20/01/2023);

VISTE le L.R. dell'Emilia-Romagna 6/2005 e smi et 24/2011 e smi, 13/2015 e smi et 24/2018

PREVIA apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria da parte del
Responsabile del Servizio Finanziario e Bilancio, ai sensi dell'art. 183 comma 7 del D.Lgs.



267/2000 e smi;
Per la presente procedura non ¢ stato acquisito il CIG per i motivi esposti;
E stato acquisito altresi il CUP D37F22000060003 ;

DATO ATTO che il responsabile del procedimento & UCCELLARI FRANCESCO, Responsabile del
SERVIZIO STRUMENTI DI GESTIONE DELLE AA.PP., CONSERVAZIONE DELLA NATURA,
RICERCHE E MONITORAGGI e acquisitone il parere di regolarita tecnica ai sensi dell’art. 147-bis,
comma 1, del D.Lgs. 267/2000 e smi;

CHE non sussistono conflitti di interesse, in relazione al presente atto, in capo al Direttore e
al responsabile del procedimento;

CHE ai sensi e per gli effetti del Reg. UE 2016/679 il Responsabile del procedimento
svolgera anche il ruolo di referente dell'Ente incaricato di ricevere ed inviare le comunicazioni ed
operare in qualita di coordinatore delle attivita nei confronti dei soggetti interni coinvolti;

RITENUTO di provvedere in merito.

PER quanto precede,

determina

. DI STABILIRE, per le motivazioni indicate in premessa che costituiscono parte
integrante e sostanziale del presente dispositivo, che le singole quote di incentivi
spettanti al personale coinvolto facente parte del gruppo di lavoro sono indicate
nell’Allegato A (ultima tabella, pag. 5);

. DI LIQUIDARE al personale del gruppo di lavoro, per i motivi riportati in premessa, la
somma complessiva di € 246,00 a titolo di incentivi per le funzioni tecniche, sulla
base dell’art. 18 del vigente Regolamento di disciplina per la corresponsione degli
incentivi alle funzioni tecniche previsti dall’art. 45 del D.Lgs. 36/2023, comprensivi
degli oneri previdenziali e assistenziali previsti dalla legge, come da suddivisione
riportata nell’Allegato A (ultima tabella, pag. 5), facente parte integrante del presente
atto;

. DI ACCANTONARE la quota di € 54,00 destinata a favore dell'amministrazione per le
attivita previste all'articolo 1 comma 3 lettera b) del Regolamento di disciplina per la
corresponsione degli incentivi alle funzioni tecniche previsti dall’art. 45 del D.Lgs.
36/2023;

. DI DARE ATTO che la somma complessiva di € 300,00 impegnata con Determina
302/2024, trova copertura sul Bilancio pluriennale armonizzato 2025-2027, annualita
2025, al Titolo | Programma 0902, Missione 09, Capitolo 7101200, “Acquisti Progetto
Life Urca”, del bilancio in corso 2025/2027”, (impegno 459/2024), che presenta la
necessaria disponibilita;

. DI DARE ATTO che alla procedura e stato attribuito il CUP D37F22000060003 .
. DI DARE ATTO che il Servizio Amministrativo, Personale, Finanziario dovra adempiere

ai provvedimenti consequenziali alla presente determinazione in applicazione degli
artt. 183, 184 et 185 del D.Lgs. 267/2000 e smi;



7. DI DISPORRE I'attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione delle
informazioni contenute nel presente atto di determinazione, in esito e per gli effetti del
dettato normativo vigente in materia.

15/07/2026
Direttore
Arch. Valerio Fioravanti

Originale firmato digitalmente
ai sensi D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. e norme ad esso collegate



	

